Bosna 1 Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Op¢ina Sapna

Op¢inski nacelnik

Broj: 02-34-3-275/12
Sapna: 01.02.2012. godine

Na osnovu ¢lana 23. Zakona namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,SluZbene novine FBiH*, broj 49/05), Op¢inski nacelnik, raspisuje:

JAVNI OGLAS
za prijem namjeStenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

1. Komunalni redar- referent u Opc¢insku sluzbu za prostorno uredenje, geodetske, imovinsko-
pravne poslove, poduzetni§tvo 1 finansije ........cceveeeereeeneeiiiienieeieene, 1 (jedan) izvrSilac

Opis poslova:

- prikuplja 1 obraduje odredene podatke za utvrdivanje ¢injeni¢nog stanja na terenu o ¢emu
saCinjava zapisnik, sluZzbene zabiljeSke, foto dokumentaciju, uzima predmete s javnih
povrSina i druge dokaze koji mogi posluziti za daljnji postupak vodenja inspekcijskog
nadzora 1 izricanje prekrSajnih naloga,

- obavlja poslove kontrole provodenja komunalnog reda iz opéinske Odluke o komunalnom
redu 1 drugih op¢inskih propisa iz komunalne oblasti 1 pomaze komunalnom inspektoru u
vr$enju inspekcijskog nadzora,

- upozorava pismeno 1 usmeno pravna i fizicka lica na ponaSanja u skladu s propisima i
uputama komunalnog inspektora,

- prisustvuje i pomaze u izvrSenju rjeSenja komunalnog inspektora,

- obavlja i druge stru¢no-operativne poslove po nalogu pomoénika nacelnika,

- obavlja po potrebi poslove upravljanja motornim vozilom i stara se o njegovom pravilnom
koriStenju i odrzavanju.

Uslovi za obavljanje poslova

Pored op¢ih uslova predvidenih ¢lanom 24. Zakona o namjeStenicima u organima uprave drzavne
sluzbe u Federaciji BiH, kandidati trebaju ispunjavati i sljede¢e posebne uslove:

- SSS- IVstepen stru¢ne spreme tehni¢kog smjera

- polozen strucni ispit

- najmanje 1 godina radnog staza u struci nakon zavrSene Skole

- polozen vozacki ispit “B” kategorije

- poznavanje rada na racunara

Uz prijavu na javni oglas kandidati su duzni dostaviti slijede¢u dokumentaciju (orginal ili ovjerene
kopije):
1. uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci) ili kopiju CIPS-ove prijave licne
karte,
2. 1izvod iz matecine knjige rodenih,
3. svjedocanstvo o zavrsenoj Skoli,



uvjerenje o radnom iskustvu u struci,

uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu,

dokaz o polozenom vozackom ispitu “B” kategorije,

dokaz o poznavnju rada na rac¢unaru,

ovjerenu izjavu kandidata da u poslednje dvije godine od dana objavljivanja javnog oglasa
nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kom nivou vlasti u
Federaciji, odnosno Bosni i Hercegovini,

9. ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvaden odredbom clana IX.1. Ustava Bosne i
Hercegovine.

PNk

Kandidati koji imaju navrSen radni staz, a nisu polozili stru¢ni upravni ispit, mogu se primiti u radni
odnos, ali su duzni taj ispit poloZiti u roku od Sest mjeseci od dana prijema u radni odnos u organe
drzavne sluzbe.

Izabrani kandidat je duzan naknadno dostaviti ljekarsko uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta prije stupanja na rad.

Prijavu 1 sve trazene dokumente (orginal ili ovjerene kopije) treba dostaviti u roku od 15 (petnaest)
dana od dana objavljivanja javnog oglasa, li¢no ili putem poste (preporuceno) na adresu: Opcina
Sapna, ulica 206. Viteske brigade bb 75 411 Sapna, sa nazakom “Za javni oglas”.

Nepotpune o neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

Op¢inski nacelnik
Ismet Omerovi¢, dipl. ing. mas.



