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LGFBiH Vodic za pripremu i odabir prijedloga projekata definira kriterije koje prijedlozi projekata moraju
ispuniti da bi bili finansirani od strane LGFBiH programa. Vodic objasnjava proces u kojem ce specificni
projekti biti pripremani, predlagani i odobravani. Namjera vodica je da sluzi programskom osoblju,
¢lanovima opcinskih gender radnih grupa, potencijalnim aplikantima i svim drugim zaintersiranim
stranama. Vodic je radni dokument i LGFBiH zadrZava pravo izmjena i dopuna.

1. Uvod

Program Lokaliziranje gendera u Federaciji Bosne i Hercegovine (LGFBiH) je zajednicka
inicijativa Gender Centra Federacije Bosne i Hercegovine i Holandske organizacije za razvoj
(SNV), a koja se provodi uz finansijsku podrsku UN WOMEN Fonda za ravnopravnost
spolova. Program je od iznimne vaznosti za potpunu provedbu odredbi Zakona o
ravnopravnosti spolova i Gender akcionog plana Bosne i Hercegovine na lokalnom nivou.
Program ima za cilj politicko i ekonomsko osnazivanje zena u najmanje pet (5) ruralnih i
urbanih opdina u Federaciji Bosne i Hercegovine (FBiH). Ovaj cilj ¢e biti ostvaren izgradnjom
kapaciteta za ostvarivanje prava zagarantiranih Zakonom o ravnopravnosti spolova Bosne i
Hercegovine te podrskom pripremi i provedbi razvojnih planova i projekata.

LGFBiH se implementira u 7 partnerskih opcina: Orasje, Sanski Most, Doboj Jug, Sapna,
Novi Travnik, Zepce i Novi Grad Sarajevo.

LGFBiH je podrzao pripremu lokalnih gender akcionih planova u partnerskim opéinama te
¢e pruziti podrsku implementaciji prioritetnih projekata koji doprinose implementaciji
planova i postizanju postavljenih ciljeva, a koji se odnose na politi¢cko i ekonomsko
osnazivanje zena u partnerskim opc¢inama.

2. Opravdanost, finansiranje i implementacija projekata

Izrada lokalnih gender akcionih planova u partnerskim opcinama je u zavrsnoj fazi, a neke
opcine su vel pristupile njihovom usvajanju. Generalno gledajudi, evidentno je da opcine u
BiH imaju nedovoljne kapacitete za pripremu projektnih prijedloga i upravljanje projektnim
ciklusom, a sto je osnovni uslov za uspjesnu implementaciju razvojnih planova, pa tako i
gender akcionih planova.

Pored podrske u procesima participatorne izrade gender akcionih planova i izgradnje
organizacionih i individualnih kapaciteta za implementaciju Zakona o ravnopravnosti
spolova, medu osnovnim ciljevima LGFBiH-a jeste i pruzanje podrske partnerskim opéinama
koje su finalizirale procese planiranja, da krenu sa implementacijom planova kroz
identifikaciju i podrsku u pripremi i implementaciji konkretnih prioritetnih projekata koji
proizilaze iz akcionog plana.

Podsticajna sredstva za implementaciju prioritetnih intervencija, iz gender akcionih
planova, u op¢inama koje su uspjesno finalizirale i pokrenule proceduru usvajanja planova,
Ce kreirati pozitivne i konkretne promjene u zivotima lokalnog stanovnistva, prije svega
zena. Kroz ovaj proces, LGFBiH ce raditi na jacanju kapaciteta predstavnika opcina za
vodenje i aktivno ucestvovanje u dugorocnom odrzivom socio-ekonomskom razvoju
njihovih zajednica, a sve sa ciljem da oni preuzmu punu odgovornost za daljnji razvoj.

LGFBiH predvida podsticajna sredstva u iznosu do 40.000,00 USD po opcini, dok se od
opcina ocekuje dodatni doprinos u iznosu od najmanje 10% od ukupnih direktnih troskova
svakog projekta izabranog za implementaciju. Svaka od partnerskih opcina moze ocekivati
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podrsku implementaciji najvise do dva prioritetna projekta, i to jedan iz politicke, a drugi iz
ekonomske sfere (zaposljavanje), sa akcentom na poljoprivredu i ruralni razvoj.

Implementator projekta moze biti NVO, Opcina, javna institucija/preduzece ili drugo pravno
lice. Bez obzira ko je implementator projekta, od Opcine se ocekuje da osigura neophodna
finansijska sredstva u iznosu od priblizno 10 % od ukupnih direktnih troskova svakog
odabranog projekta, u ukupnom iznosu ne manjem od 4.000,00 USD.

Podrska ce biti data projektima koji ¢e imati razvojni efekat i koji imaju pozitivan utjecaj na
zaposljavanje zena, smanjenje siromastva, marginalizacije, kao i ukljuivanje u socijalne
tokove Zena u partnerskim opcinama, imaju¢i na umu dinjenicu da su provedene analize
pokazale da su zene u nepovoljnijem polozaju. Pored finansijske podrske, od Opcine se
oCekuje da osigura i drugu nefinansijsku podrsku, kao Sto je angaziranje tehnickih
struCnjaka neophodnih za implementaciju specificnih projekata ili osiguravanje prostora za
sastanke.

Projekti odabrani za implementaciju sa LGFBiH-a trebaju rezultirati sa:
e brzim, troskovno isplativim intervencijama;
e vidljivim, trenutnim i odrzivim rezultatima;

e kreiranjem konkretnih efekata (moguénost pozitivne promjene, npr.
zaposljavanje Sto veceg broja Zena);
e koristima za specificne ranjive grupe zena (identificiranim tokom procjene stanja
i planiranja);
e jacanjem kapaciteta zena, narucito pripadnica marginaliziranih kategorija.
Ova aktivnost ¢e omoguditi implementaciju nekih od prioritetnih projekata u partnerskim

opc¢inama iz oblasti ekonomskog i politickog razvoja, ¢ime ce se direktno doprinijeti
poboljSanju kvaliteta zivota u lokalnim zajednicama i osigurati vedi razvojni efekti.

3. Preduslovi za ucesce opcina

Da bi se projekti u partnerskim op¢inama mogli uzeti u razmatranje za finansijsku podrsku u
okviru LGFBiH-a, partnerske opcine trebaju ispunjavati sljedece preduslove:

e Opcina uspjesno zavrsila proces izrade gender akcionog plana te pokrenuta procedura
usvajanja akcionog plana od strane OV-a. Prije transfera bilo kojih finansijskih
sredstava, gender akcioni plan treba biti usvojen od strane OV-a.

e Ranije uspostavljena gender radna grupa radi u punom kapacitetu i preuzima sve
obaveze definirane sporazumom potpisanim sa Gender Centrom Federacije Bosne i
Hercegovine i SNV-om.

e Opcina ostaje pri svim obavezama preuzetim prilikom potpisivanja Ugovora o
partnerstvu u septembru 2011. godine, ukljucujuci i obaveze sufinansiranja odabranih
projekata;

e Opdina u budzetu za 2013. godinu osigurala finansijska sredstva u iznosu od
minimalno 10% od ukupnih direktnih troskova projekata, ne manje od 4.000,00 USD.
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4. ldentifikacija i selekcija projekata

Proces predselekcije i prioritetizacije potencijalnih projekata sastoji se od nekoliko koraka,
kao Sto je ispod predstavljeno.

4.1. Javni poziv i ocjena relevantnosti

Proces zapocinje javnim pozivom koji svim zainteresiranim stranama upucuje LGFBIH.
Javnim pozivom se definira tko moze podnijeti projektne prijedloge, kakvi ¢e projekti i na
kojem podrucju biti podrzani, kako e biti organizirana selekcija te pruzena podrska
provedbi projekata.

LGFBiH upucuje javni poziv zainteresiranim subjektima da iskazu svoj interes za
implementaciju projektnih ideja sadrzanih u gender akcionim planovima sedam partnerskih
opcing, ili drugih projekata, a koji mogu sustinski doprinijeti politickom ili ekonomskom
osnazivanju zena u partnerskim op¢inama, dostavljanjem pisma interesa. Pismo interesa se
dostavlja na adresu LGFBiH programa (e-mail: sarajevo-info@snvworld.org i/ili fax (033)
213 818), a U njemu se izrazava interes navedenog subjekta za implementaciju konkretne
projektne ideje. U pismu, na maksimalno jednoj stranici, treba biti dato:

- kratko obrazlozenje razloga za odabir navedene projektne ideje iz akcionog plana
Bitno je naglasiti da parametri navedeni u gender akcionom planu (npr. potencijalni
nositelj implementacije projekta, vrijednost projekta, duljina trajanja projekta i
drugo) mogu biti prilagodavani, imajuci u vidu da su prethodno bili samo indikativno
definirani;

- ukoliko predlozena projektna ideja nije dio akcionog plana, potrebno je dati dodatno
obrazloZenje te ideje, tj. kako bi njena implementacija mogla doprinijeti snaznom
politickom ili ekonomskom osnazivanju zena;

- kratko obrazlozenje same projektne ideje;

- opis kapaciteta navedenog subjekta za implementaciju projekta, ukljucujuci i
kontakt detalje klju¢nog osoblja koje bi bilo angazovano na projektu.

Javni poziv Ce biti objavljen na web stranici LGFBiH-a, web stranicama i oglasnim plo¢ama
opcina partnera, kao i u drugim sredstvima informiranja. Javni poziv za iskazivanje
interesa ce biti objavljen najkasnije 1.10.2012. godine. Rok za dostavu inicijalnih pisama
interesa ¢e biti najmanje sedam dana, najkasnije 08.10.2012. godine. U slucaju da iz
nekih od op¢ina ne bude iskazan ocekivani interes, LGFBiH zadrzava pravo da prolongira rok
za dostavu pisama interesa, za najvise do 7 dana. Ovo pomjeranje ne znadi automatsko
pomijeranje ostalih rokova.

Prilikom ocjene pisama interesa bice razmatrani slijedeci aspekti:

e Svi projekti treba da proizilaze iz gender akcionog plana ifili sustinski doprinose
politickom i/ili ekonomskom osnazivanju zena u jednoj ili viSe partnerskih opdina.
Gender akcioni planovi mogu biti preuzeti na www.localizing-gender.ba i zvani¢nim
web stranicama partnerskih opcina, ali i dostavljeni na zahtjev koji treba biti upucen
koordinatoricama/koordinatorima opcinskih gender radnih grupa pojedinih op¢ina
i/ili na e-mail LGFBiH programa (sarajevo-info@snvworld.org).

e Lokacija: projekti moraju biti implementirani u partnerskim opc¢inama: Orasje,
Sanski Most, Doboj Jug, Sapna, Novi Travnik, Zepée i Novi Grad Sarajevo.
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Trajanje projekta: Da li se projekat moZe implementirati u toku perioda od najvise 8
mjeseci, do 31.8.2013. godine?

Tip projekta: Da li projekat ima razvojni utjecaj? Glavni cilj projekta ne smije biti
samo podizanje nivoa svijesti. Projekti mogu biti usmjereni na ekonomsko
(zaposljavanje, poljoprivreda, itd) ili politicko osnazivanje Zena (NVO sektor,
izgradnja kapaciteta, izrada i pracenje razvojno-planskih dokumenata, uspostava
struktura i mehanizama participacije, organiziranje obuka i seminara, javne rasprave,
unapredenje postojecih dokumenata, informativne i medijske kamapanje, osnivanje
i osnazivanje udruzenjaisl.).

Vrijednost projekta: Projekti iz ekonomske sfere mogu imati vrijednost 15.000,00-
40.000,00 USD, a iz politicke sfere 2.000,00-15.000,00 USD.

Utjecaj: Da li projekat prouzrokuje vidljiv pozitivan utjecaj? Da li je vidljivo da
projekat ne stvara negativan utjecaj na drustvo ili okolis?

Partnerstvo: Nema ograniCenja u smislu broja partnera na implemenatciji projekata,
a partnersvo vladinog, nevladinog i poslovnog sektora c¢e davati dodatnu vrijednost
projektima. Prilikom identifikacije partnera, potrebno je pazljivo razmotriti da se
osigura da svaki partner ima jasno definiranu ulogu u okviru projekta.

Broj prijedloga projekata: Aplikant moze dostaviti vise prijedloga projekata u okviru
predmetnog poziva. Aplikant ne moze dobiti vise od jednog granta u okviru
predmetnog poziva za podnoSenje prijedloga projekata. Aplikant moze biti
partner drugim organizacijama u okviru viSe od jednog prijedloga projekta.

Aktivnosti koje nisu prihvatljive u okviru predmetnog poziva za podnosenje

prijedloga projekata:

(@) pojedinatno  sponzorstvo za uces¢e u radionicama, seminarima,
konferencijama, kongresima;

(b) pojedinacne stipendije za studij ili obuke;

(c) finansiranje uobicajenih (rutinskih) aktivnosti lokalnih organizacija, posebno
u smislu njihovih operativnih troskova;

(d) naucna istrazivanja i studije izvodljivosti (osim ako su dio Sireg projekta);

(e) aktivnosti koje su ideoloske ili stranacke;

(f) aktivnosti kojima se podrzavaju pojedinacne politicke stranke;

(9) direktne aktivnosti uvoza i izvoza;

(h) komercijalne aktivnosti;

(i) pruzanje socijalnih usluga (hrane, odjece, itd.);

) aktivnosti usmjerene iskljucivo na nabavku opreme ili gradevinske radove;

(k) aktivnosti koje mogu Stetiti ugledu Gender Centra FBiH i/ili SNV-a.

Relevantnost projektne ideje ce ocjenjivati LGFBIH tim, a imajuci u vidu gender akcione planove
partnerskih opcina.

Svi podnositelji pisama interesa, a Cije projektne ideje budu ocijenjene kao relevantne,
¢e najkasnije 15.10.2012. godine dobiti instrukcije za naredni korak, ukljucujuci
informacije o eventualnim info sastancima, obukama i podnosenju prijedloga projekta
(finalni obrasci prijedloga projekta).
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4.2. Info sastanci i obuke

Ovisno o iskazanom interesu i broju zainteresiranih subjekata, LGFBiH moze organizirati
informativne sastanke u partnerskim opc¢inama, a sa ciljem pojasnjavanja elemenata javnog
poziva i davanja konkretnijih informacija u vezi procesa podnosenja prijedloga projekata.
Ovi sastanci trebaju biti odrzani prije 15.10.2012. godine.

Paralelno, LGFBiH c¢e za ¢lanice i clanove gender radnih grupa (GRG) u partnerskim
opc¢inama organizirati informativne sastanake i obuku, a kako bi se osiguralo njihovo
razumijevanje procesa pripreme i odabira prijedloga projekata te osigurali kapaciteti za
podrsku pripremi i provedbi bududih projekata, a u cemu ¢e GRG-ovi imati bitnu ulogu. Ova
obuka treba biti organizirana tokom prve polovine oktobra 2012. godine.

U drugoj polovini oktobra 2012. godine bice, za sve zainteresirane potencijalne aplikante, a
koji su dostavili pisma interesa, organizirana obuka sa ciljem izgradnje kapaciteta za
pripremu prijedloga projekata, a u kontekstu aktuelnog poziva. Cilj obuke je podrska
procesu izrade konkretnih identificiranih prijedloga projekata. Osim obuke bice osigurana i
mogucnost pruzanja tehnicke podrske prilikom izrade prijedloga projekata.

4.3. Priprema i dostavljanje prijedloga projekata

Klju¢ni korak je priprema prijedloga projekta, a na bazi postojece projektne ideje iz gender
akcionog plana ili neke druge ideje koja moze doprinijeti snaznom ekonomskom i
politickom osnazivanju Zena u partnerskim opcinama, a koju je na osnovu pisma interesa
odobrio LGFBiH tim.

LGFBiH tim ce dostaviti sve neophodne obrasce za pripremu prijedloga projekta onim
subjektima cije projektne ideje budu ocijenjene kao relevantne. Ovdje dati obraci sluze kao
primjer i LGFBiH zadrzava pravo eventualnih izmjena i dopuna prije dostavljanja obrazaca
potencijalnim aplikantima cCija pisma interesa budu ocijenjena kao relevantna:

Obrazac projektnog  Prilog I Budzet.xls Prilog 1L Prilog III Finansijski  Prilog IV Kontrolna
prijedloga.doc Administrativni podac podaci.doc lista.doc

Svaki tim za pripremu prijedloga projekta ce, kroz saradnju svih ¢lanova tima, te, gdje je to
potrebno, u komunikaciji sa drugim akterima, raditi na pripremi prijedloga projekta u skladu
sa aplikacionom formom. Prijedlog projekta i obavezna dodatna dokumentacija ce
predstavljati osnovne dokumente za odobravanje projekta. Stoga, prijedlog projekta je
vazno predstaviti na jednostavan i jasan nacin, te osigurati da su sljedeci aspekti uzeti u
obzir:

- Problemi/potrebe koje ce projekat rijesiti/obrazlozenje za implementaciju
projekta;

- Jasan obuhvat aktivnosti i njihova vremenska dinamika;
- Rizici koji mogu otezati i usporiti implementaciju projekta;

- Ocekivani proizvodi, rezultati i uticaj koji ¢e se kreirati implementacijom projekta i
predlozeni indikatori za njihovo mjerenje;

- Vrijednost projekta i finansijsko ucesce aplikanta i drugih subjekata;
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Tehnicka dokumentacija/spremnost projekta za implementaciju krajem
decembra 2012. godine (npr. neophodne dozvole i saglasnosti, tehnicke
specifikacije, predracun radova, potvrde o vlasnistvy, itd.), kao i odluka Op¢inskog
vijeca o usvajanju Gender akcionog plana;

Tim koji ¢e biti odgovoran za kvalitetno upravljanje i implementaciju projekta.

Prihvatljivost troSkova

Prihvatljivi troskovi projekta su troskovi koji se direktno odnose na radove, opremu i usluge.
Troskovi osoblja i administrativni troskovi se mogu smatrati prihvatljivim u okviru projekata
koji ¢e podrzati LGFBiH u maksimalnom iznosu do 30% ukupne vrijednosti projekta.

Za dodjelu sredstava u obzir se uzimaju samo ,prihvatljivi troskovi". U nastavku se navode
kategorije troskova koje se smatraju prihvatljivim i neprihvatljivim.

Prihvatljivi troskovi:

nabavka materijala i opreme u svrhu implementacije projekta;
troskovi osoblja direktno povezani sa projektom;

Stampanje i kopiranje materijala;

naknade za novinsko oglasavanje i radio emisije;

troskovi pristupa internetu/pretplata i telekomunikacijski troskovi;
troskovi prevoza;

provizije za bankovne usluge;

drugi administrativni troskovi neophodni za funkcioniranje projekta;

drugi troskovi neophodni za implementaciju projektnih aktivnosti.

Sljedeci troskovi nisu prihvatljivi:

dugovanja i rezerve za gubitke ili dugovanija;
dugovanja po kamati;

stavke vec finansirane u nekom drugom okviry;
kupovina i iznajmljivanje zemljista i postojecih zgrada;
bilo kakvi troskovi leasinga;

troskovi jamstava i sli¢ni izdaci;

kreditiranje trecih osoba.
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Nematerijalno ucesce

Finansijsko ifili nematerijalno ucesce predstavlja dodatni pokazatelj spremnosti i kapaciteta
podnosioca projektnog prijedloga i partnera za uspjesno provodenje projekta. Mogudi
nematerijalni doprinosi su, npr.:

- Troskovi sala/prostorija za sastanke;

- Troskovi za opremu koja se upotrebljava u svrhu uspjesne provedbe projekta;
- Troskovi najma kancelarijskog prostora;

- Putni troskovi unutar lokalne zajednice;

- Troskovi distribucije informacija, poStanski troskovi (troskovi knjizenja).

Timovi za pripremu prijedloga projekata ce imati moguénost podrske LGFBiH osoblja i
koordinatorica i koordinatora opcinskih GRG-ova u svim fazama njihovog rada. Projektni
tim moze v slucaju potrebe kontaktirati LGFBiH osoblje, te osigurati adekvatnu informaciju i
tumacenje, a samim time i neometano odvijanje procesa pripreme prijedloga projekta.

Kontakti osoblja zaduZenog za podrsku:

Opc¢ina Orasje, Andrijana Dujmenovi¢, adujmenovic@gmail.com, +387 (0)31 712 322

Opcina Sapna, Fatima Gusic¢, fata@opcinasapna.ba, +387 (0)35 599 530

Op¢ina Doboj Jug, Afan Alici¢, opcinadj@gmail.com, +387(0)32 691 335

Opc¢ina Sanski Most, Amer Mezetovi¢, amer@sanskimost.gov.ba, +387 37 685 408

Op¢ina Novi Travnik, Nela Levarda, ont@tel.net.ba; +387 (0)30 795 600

Op¢ina Zepce, Branka Janko, razepce @gmail.com

Op¢ina Novi Grad Sarajevo, Esad Bazdar, razvoj@novigradsarajevo.ba, +387 (0)33 291 100

Nasir Nali¢, LGFBiH program menadzer, nnalic@snvworld.org, +387 (0)33 565 630

Krajnji rok za podnosenje prijedloga projekta je ponedjeljak 05.11.2012. godine.

Prijedlog projekta sa dodathom dokumentacijom treba biti podnesen u dva primjerka
licno ili putem preporucene poste na sljedecu adresu:

Lokaliziranje gendera u Federaciji Bosne i Hercegovine (SNV BiH)
Fra Andela Zvizdovic¢a 1, B1a
71000 Sarajevo, Bosna i Hercegovina
sa naznakom: Za javni poziv za odabir korisnika sredstava ,LGFBiH"

~NE OTVARAJ*
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4.4. Odabir projekata za finansiranje

4.4.1. Administrativna provjera

Prvi korak u procesu odabira projekata koji ¢e biti finansirani kroz LGFBiH program je
administrativna provjera. U toku administrativne provjere osoblje LGFBiH ce kontrolirati da
li je zadovoljeno sljedece:

. Da li je ispostovan rok? U suprotnom, prijedlog projekta se automatski odbija.

. Da li je dostavljena sva neophodna osnovna (obrasci prijedloga projekta) i obavezna
dodatna dokumentacija (Dokaz o registraciji; RjeSenje o poreskoj registraciji, ID broj;
Finansijski izvjestaj za 2011. godinu; Tehnicka dokumentacija i dozvole, ako je relevantno)?

. Dostavljena sva obavezna dodatna dokumentacija. Ukoliko bilo koja od trazenih
informacija nedostaje ili je netacna, prijedlog projekta moze biti odbijen na tom iskljucivom
osnovu i prijedlog se nece dalje ocjenjivati.

Administrativnu provjeru provodi osoblje LGFBiH programa. Administrativna provjera ce
biti provedena do 8.11.2012. godine.

4.4.2. Incijalna ocjena prihvatljivosti prijedloga projekata

Gender radna grupa (GRG) predstavlja aktivno tijelo koje ima odgovornost da podrzava
proces razvoja projekata, selekcije projekata, ali i ukupni proces implementacije, a
odgovorna je i da osigura da su svi metodoloski koraci primjenjeni ispravno i u skladu sa
zadatim rokovima. Da bi odluka GRG-a bila punovazna, sastanku treba prisustvovati vise od
50% clanica i ¢lanova GRG-a, osim ako to internim aktima GRG-a nije drugacije definirano.
Clanica ili ¢lan GRG-a koji bi mogli imati direktne li¢ne koristi od implementacije
predlozenog projekta (npr. finansijske koristi kao team leader) nece uclestvovati u
bodovanju projekta za koji su zainteresirani. Imajuéi u vidu cinjenicu da moze do¢i do
postojanja eventualne indirektne zainteresiranosti pojedinih clanica i/ili ¢lanova GRG-a,
zbog npr. angazmana u odredenom pravnom subjektu, bitno je naglasiti da GRG daje
preporuku za podrsku, dok LGFBiH vrsi naknadno finalno rangiranje i odobrava projekte za
implementaciju.

Gender radna grupa svake partnerske opcine, uz podrsku osoblja LGFBiH programa,
provodi incijalnu ocjenu prihvatljivosti prijedloga projekata sa podrucja svoje opcine.
Inicijalna ocjena se provodi na osnovu sazetka prijedloga projekta, koji je sastavni dio
cjelokupnog prijedloga projekta, a koji osoblje LGFBiH-a za sve prijedloge projekata iz date
opcine dostavlja GRG-u date opcine najmanje dva dana prije sjednice GRG-a na kojoj ce biti
vrseno inicijalno ocjenjivanje prihvatljivosti prijedloga projekata. Sastanci opcinskih GRG-
ova, sa ciljem inicijalne ocjene prihvatljivosti prijedloga projekata, ce biti odrzani u prvoj
polovini novembra 2012. godine, prije 18.11.2012. godine

Clanovi GRG-a, na osnovu predloZzenog Dodatka I, vrée ocjenu prihvatljivosti projekata za
finansijsku podrsku u okviru LGFBiH-a te vrSe rangiranje prjedloga. Ukratko, prijedlozi
projekata se analiziraju i rangiraju u skladu sa kriterijima za odabir projekata. Vazno je
naglasiti da je nuzno da projektna ideja zadovoljava barem tri od Sest postavljenih kriterija.

Koristedi tabelu iz Dodatka |, svaki ¢lan svakog opcinskog GRG-a vrsi procjenu projektnih
prijedloga na osnovu svakog postavljenog kriterija, uz kratko obrazlozenje na koji nacin
svaka od projektnih ideja ispunjava uslove iz datog kriterija. Istovremeno se projektnim
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idejama na osnovu svakog kriterija dodjeljuju ocjene od 1 do 5. Nuzno je da pri rangiranju
projektnih ideja GRG razmotri i ispunjavanje dodatnih kriterija.

Da bi mogli biti razmatrani za finansijsku podrsku, projekti moraju ispunjavati bar tri od
sljedecih generalnih kriterija:

e Projekat ima viSestruki efekat na lokalni razvoj (efekat poluge) i njegovom
implementacijom ce se direktno stvoriti osnova za implementaciju drugih
projekata/aktivnosti;

e Projektnirezultati ¢e imati direktan pozitivan uticaj na vecu grupu Zena;

e Projektom se omogucava zaposljavanje ili otvara evidentna mogucénost za
zaposljavanje veceg broja zena na podrucju opcine;

e Projekat direktno i pozitivno utice na poboljSanje pruzanja javnih usluga na podrucju
opcine;

e Projekat direktno doprinosi poboljsanju kvaliteta Zivota socijalno iskljucenih/ranjivih
kategorija stanovnistva na podrucju opcine;

e Projektni rezultati ce imati direktan pozitivan uticaj na politicki i sveukupni drustveni
angazman zena.

Dodatni bodovi ¢e se dodijeliti projektima koji, pored navedenih generalnih kriterija,
ispunjavaju i sljedece:

e Partneri projekta su privatni ifili nevladin sektor ifili insititucije viSih nivoa vlasti, koji
osiguravaju dodatni finansijski doprinos za njegovu implementaciju.

GRG razmatra projektne ideje na osnovu postavljenih kriterija, time osiguravajuci njihov
kvalitet i pozitivan utjecaj na lokalnu zajednicu. Cilj primjene ovih kriterija je da se osigura
uspjeSna implementacija zagarantirana putem primjene prakticnog i realnog budzeta i
postojanjem neophodnog i nadasve odgovarajuceg okvira za upravljanje.

Za ocjenu projektnih ideja svaka ¢lanica ili clan GRG-a Ce koristi tabelu za rangiranje u okviru
Priloga |, kako bi se svaki projekat ocijenio individualno i kako bi se osiguralo da su odabrani
projekti za implementaciju zadovoljili potrebne kriterije i da nema preferiranja odredenih
projekata na osnovu osobnih interesa. Posto svaki ¢lan GRG-a ocijeni svaku projektnu ideju,
sabiranjem tako dobijenih bodova odredit ¢e se koji prijedlozi su dobili maksimalan broj
bodova. Ovo Ce rezultirati kreiranjem rang liste.

Vazno je naglasiti da nakon provedenog rangiranja projektnih ideja, ukupan prosjecan zbir
bodova projektne ideje mora biti veci od 20, te ispunjeno najmanje tri od Sest generalnih
kriterija, da bi projektna ideja mogla uopce biti razmatrana. Projektne ideje koji ne dobiju
minimalan broj poena i koji se ne mogu poboljsati ¢ak ni uz tehnicku pomoc ce biti
eliminirane iz daljnjeg procesa. Prijedlozi projekata koji budu ocijenjeni kao prihvatljivi,
tj. zadovolje date uslove, ce biti predlozeni LGFBiH-u na daljnje razmatranje. Ukupan
broj prijedloga projekata iz svake opcine moze biti najviSe pet, vodeci racuna o tome da
budu zastupljeni projekti iz politicke i ekonomske sfere.

Ova aktivnost treba biti okonc¢ana najkasnije do 18.11. 2012. godine.

11
Vodi¢ za pripremu i odabir prijedloga projekta



Lokaliziranje gendera u Federaciji Bosne i Hercegovine

4.4.3. Finalno rangiranje i odabir prijedloga projekata za finansiranje

Finalno rangiranje uklju¢uje ocjenu relevantnosti projekta, njegovog doprinosa i
uCinkovitosti, provodljivosti i odrzivosti, a u skladu sa kriterijima za ocjenjivanje datih u
nastavku. Finalno rangiranje provodi LGFBiH, a imajuci u vidu prijedloge GRG-ova u vezi sa
ocjenom prihvatljivosti prijedloga projekata.

LGFBiH ce prilikom izrade finalne liste projekata za implementaciju voditi racuna o:

e Potrebi da budu financirani najkvalitetniji prijedlozi projekata, a koji garantiraju
najvece rezultate u smislu politickog i ekonomskog osnazivanja zena;

e Potrebi da bude financiran priblizno isti broj prijedloga projekata iz politicke i
ekonomske sfere;

e Potrebi da sve opcine ucesnice budu zastupljene na listi projekata koji ce biti
podrzani;

e Ogranicenju u smislu Cinjenice da iz jedne opcine trebaju biti financirana dva
prijedloga projekta;

e Intenciji da vrijednost investicija u sve partnerske opcine bude Sto vise balansirana;

e Raspolozivim finansijskim sredstvima;

e U slucaju da iz neke od opcina ne dode dovoljan broj kvalitetnih prijedloga projekata,
LGFBiH program zadrzava pravo da sredstva preusmijeri u projekte iz drugih opcina.

Ipak, glavni i preovladujudi kriterijum za finansiranje projekata je kvaliteta svakog
pojedinacnog prijedloga projekta.

Evaluacijski kriteriji omogucuju da se kvalitet prijavljenih projekata ocjenjuje u odnosu na
postavljene ciljeve i prioritete i da se grant dodjeljuje za aktivnosti koje maksimiziraju
ukupnu ucinkovitost poziva za podnosenje prijedloga projekata. Nadalje, kriteriji
omogucuju odabir prijava za koje LGFBiH i partneri mogu biti sigurni da ce doprinijeti
ciljevima i prioritetima i garantuju vidljivost poziva za podnosenje prijedloga projekata. Kao
takvi, obuhvataju aspekte kao sto su relevantnost aktivnosti, dosljednosti s ciljevima poziva
za podnosenje prijedloga, kvaliteta, olekivanog ucinka, odrzivosti i ekonomicnosti.

Evaluacijski kriteriji su podijeljeni u kategorije i potkategorije, gdje se svaka potkategorija
boduje u omjeru od 1 do 5/10/15, gdje je 1 vrlo loSe a 5/10/15 odlicno.

Evaluacijski dio Rezultat
Ukupni

1. Operativni kapaciteti Bodovi | maks. broj
bodova

1.1 Da li podnosilac prijedloga i, ako je to primjenjivo, partneri imaju
dovoljno iskustva u upravljanju projektima (npr. u implementaciji 10
projekata sli¢ne prirode i obima)?

20
1.2 Da li podnosilac prijedloga i, ako je to primjenjivo, partneri imaju
dovoljno upravljackih kapaciteta? (Ukljucujuéi osoblje, opremu i
X S X v . .. 10
sposobnost rukovodenja koordinacijom i budzetom za implementaciju
projekta)?
12
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2. Relevantnost projektnog prijedloga Bodovi Ukupni
maks. broj
bodova
2.1 Relevantnost projektnog prijedloga u smislu potreba identificiranih
kroz gender analizu i postavljene ciljeve u smislu politickog i ekonomskog 15
osnazivanja zena (zaposljavanije, itd.). 30
2.2. Relevantnost i jasna definicija ciljnih grupa u okviru projektnog
prijedloga, posebno s obzirom na omogucavanje ukljucivanja i uc¢inkovitog 15
uceséa socijalno isklju¢enih/ranjivih grupa.
Ukupni
3. Metodologija, ucinkovitost i izvodljivost projekta Bodovi | maks. broj
bodova
3.1. Da li su predlozene aktivnosti prikladne, prakti¢ne i u skladu sa
ciljevima i oekivanim rezultatima? S5
3.2. Ocjena uloge i ukljucivanje svih zainteresiranih aktera i predlozenih
partnera, prema potrebi. (Ohrabruje se partnerstvo sa lokalnim
organizacijama civilnog drustva i/ili neformalnim gradanskim 5
inicijativama. Najvisi broj bodova se dodjeljuje samo u slucaju da
, . A ) - i 30
podnosioc projekta ukljuCuje lokalne partnere u implementaciju projekta).
3.3. Da li je akcioni plan jasan i izvodljiv? 10
3.4. Da li prijedlog sadrzi dobro definirane rezultate projekta? 10
Ukupni
4. Odrzivost projekta Bodovi | maks. broj
bodova
4.1 Da li je vjerovatno da ¢e projekat imati pozitivan utjecaj na svoje 5
ciljne grupe?
S . ) ) . - .. 5 10
4.2 Da li je vjerovatno da ce projekat imati efekte multiplikacije?
Ukupni
5. BudZet i ekonomicnost Bodovi | maks. broj
bodova
5.1. Da li je predloZeni budZet realan, jasan i povezan s oCekivanim
rezultatima? Da li sadrZi narativna pojasnjenja stavki? 5
5.2. Da li je predloZeni budZet u skladu s kriterijima o prihvatljivosti 10
troskova? Da li je osigurano dodatno sufinansiranje od strane aplikanta 5
i/ili drugih subjekata?
UKUPNI MAKSIMALNI BROJ BODOVA 100

Nakon ocjenjivanja, LGFBiH tim definira listu prijedloga projekata u skladu sa ostvarenim
brojem bodova i u okviru raspolozivih finansijskih sredstava i drugim prethodno definiranim

kriterijima te daje prijedlog za usvajanje Upravnom odboru LGFBiH-a.

Projekti predlozeni za finansiranje u okviru ovog javnog poziva ¢e biti predmetom konacnog
odobravanja od strane Upravnog odbora LGFBiH-a. Upravni odobr LGFBiH donosi odluku o

projektima koji ¢e biti podrzani u drugoj polovini novembra 2012. godine.
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4.5. Obavijest o rezultatima poziva za podnosenje prijedloga projekata
Aplikanti e biti pismeno obavijesteni o rezultatima javnog poziva.

Aplikanti koji se smatraju ostecenim uslijed pogreske ili nepravilnosti tokom postupka mogu
zatraziti dodatno pojasnjenje odluke.

Aplikantima mogu biti sugerirane odredene korekcije prijedloga projekata, a na osnovu
strucnih misljenja prikupljenih tokom procesa odabira prijedloga projekata za finansiranje.

4.6. Potpisivanje grant sporazuma

LGFBiH zadrzava pravo da na osnovu naknadnih izmijena i dopuna prijedloga projekata
prikupljenih u zadatom roku, a na osnovu sugeriranih korekcija, izvrsi dodatno bodovanje i
eventualno odobri, ili ne odobri, specifi¢ni prijedlog projekta.

Nakon odluke o dodjeli grantova, korisniku ¢e se ponuditi sporazum u skladu sa SNV
pravilima. Sporazum ce definirati medusobna prava i obaveze SNV-a, opcine, eventualnih
trecih strana i korisnika granta. Sporazumi trebaju biti potpisani tokom decembra 2012.
godine, s ciljem pocetka implementacije sa 01.01.2013. godine.
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5. Indikativni vremenski okvir

AKTIVNOST

DATUM!

Objavljivanje poziva za podnosenje prijedloga
projekata

do 01.10.2012.

Izrazavanje zainteresiranosti putem
dostavljanja pisma interesa LGFBiH-u

do 08.10.2012.

Eventualni informativni sastanci u opéinama

01.-15.10.2012.

Dostavljanje informacije o ocijeni relevantnosti
projektne ideje zainteresiranim potencijalnim
aplikantima, zajedno sa obrascima za izradu
prijedloga projekta

do 15.10.2012.

Obuka za ¢lanice i ¢lanove GRG-ova: Proces
pripreme i evaluacije prijedloga projekata

prva polovina
oktobra 2012

Obuka za potencijalne aplikante: Priprema
prijedloga projekata za LGFBiH

druga polovina
oktobra 2012

Dodatni upiti, pojasnjenja i tehnicka podrska

do 31.10.2012.

Rok za dostavu prijedloga projekata

05.11.20102.

Administrativna provjera prijedloga projekata

do 08.11.2012.

Inicijalna ocijena prihvatljivosti prijedloga
projekata od strane opcéinskih GRG-ova

do 18.11.2012.

Finalno rangiranje prijedloga projekata i
donosenje odluke o listi projekata koji ¢e biti
finansirani od strane LGFBiH-a

do 30.11.2012.

Obavijest o rezultatima poziva

do 10.12.2012.

Eventualne izmjene i dopune prijedloga
projekta

do 20.12.2012.

Potpisivanje ugovora i poCetak implementacije
projekata

do 31.12.2012.

6. Dodaci

Dodatak I: Tabela za obrazlozenje i prioritetizaciju potencijalnih prijedloga projekata

! Navedeni vremenski okvir je orijentacione prirode i moZe biti izmjenjen, a o Semu ée zainteresirane strane biti
pravovremeno direktno informirane

Vodi¢ za pripremu i odabir prijedloga projekta
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Dodatak I: Tabela za incijalnu ocjenu prihvatljivosti prijedloga projekata

Tabela za incijalnu ocjenu prihvatljivosti prijedloga projekata
Op¢ina:
Datum bodovanja:

Ime i prezime clanice ili ¢clana GRG-a:

Za svaku potencijalno izvodljivu projektnu ideju, molimo pripremiti kratko pojasenje i obrazlozenje o ispunjavanju kriterija datih u donjoj tabeli. Bitno je
naglasiti da, na osnovu narativnog obrazlozenja svake projektne ideje, projektni prijedlog treba da:

1) Jasnoispunjava barem 3 od donjih navedenih 6 osnovnih kriterija;
2) Zaispunjavanje svakog kriterija projektu se dodaje od 1 do 5 bodova.

Alat koji moze posluziti kao pomoc ¢lanicama i ¢lanovima GRG-a u ovom procesu su projektne ideje razradene u procesu izrade opcinskih GAP-ova, gdje su
dati generalni parametri svakog projekta.

Na osnovu kratkog obrazlozenja o tome kako svaki predlozeni projekat ispunjava date kriterije, svaki ¢lan vrsi individualno bodovanje projekata u skladu sa
donjom tabelom. Na skali od 1 do 5, ¢lanovi GRG-a dodjeljuju bodove o tome u kojoj mjeri projektna ideja ispunjava svaki od kriterija za odabir. Npr. ukoliko
projektna ideja u potpunosti ispunjava dati kriterij i ukoliko je to jasno obrazlozeno, dobit ¢e maksimalni broj bodova - ,5". S druge strane, ukoliko projektna
ideja direktno ne ispunjava odredeni kriteriji onda ce joj biti dodjeljeno , 0" bodova. Prema tome, ukupan zbir bodova koji neka projektna ideja u idealnom
slucaju moze dobiti je 35 bodova (uzimajuci u obzir i ispunjavanje dodatnih kriterija). Da bi mogao biti uzet u razmatranje za implementaciju, projekat mora
ostvariti najmanje 20 bodova. Finalni broj bodova se odreduje na osnovu prosjeka broja bodova svih ¢lanica i ¢lanova GRG-a date opdine.
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Osnovni kriteriji

Kratko narativno obrazlozenje

Bodovi(1 - 5)

1. Projekat ima viSestruki efekat na lokalni razvoj (efekat poluge) i njegovom implementacijom ¢e se
direktno stvoriti osnova za implementaciju drugih projekata/aktivnosti.

2. Projektnirezultati ¢e imati direktan pozitivan uticaj na vecu grupu zena

3. Projektom se omogucava zaposljavanje ili otvara mogucnost za zaposljavanje Zena na podrucju
opcine.

4. Projekat direktno i pozitivno utic¢e na poboljSanje pruzanja javnih usluga na podrucju opdine.

5. Projekat direktno doprinosi poboljSanju kvaliteta Zivota socijalno iskljuenih/ranjivih kategorija
stanovnistva na podrucju opdine.

6. Projektni rezultati ¢e imati direktan pozitivan uticaj na politicki i sveukupni drustveni angazaman
Zena.

Dodatni kriteriji

Kratko narativno obrazlozenje

Bodovi (1 -5)

7. Projekat za partnere ima privatni ifili nevladin sektor i/ili insititucije visih nivoa vlasti, koji osiguravaju
dodatni finansijski doprinos za njegovu implementaciju
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