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Opéinski nacelnik, na osnovu Clana 41. Statuta opcine Sapna (,Sluzbeni glasnik
opéine Sapna“, broj 6/07, 8/09 i 3/12) i ¢lana 9. Pravilnika o kriterijima i postupku izbora i
prijema kandidata VIl stepena struéne spreme odnosno prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa
bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova za strucno

osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa (,Sluzbeni glasnik op¢ine Sapna“, broj:
1/17), objavljuje

JAVNIPOZIV
za prijavljivanje zainteresovanih nezaposlenih lica VIl stepena struéne spreme
odnosno prvog, drugog ili treéeg ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji se

vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova za struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa

| Korisnici prava

Pravo na struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa imaju lica sa zavrsenim VI
stepenom struéne spreme odnosno prvim, drugim ili tre¢im ciklusom bolonjskog sistema
studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova.

Il Uslovi za obavljanje struénog osposobljavanja
Pravo prijave na Javni poziv imaju kandidati sa zavr$enim VII stepenom stru¢ne spreme

odnosno prvim, drugim ili treéim ciklusom Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa
najmanje 180 ECTS bodova, pod uslovom da:

a) su drzavljani BiH,

b) imaju prijavljeno mjesto prebivalista na podru¢ju opcéine Sapna u kontinuitetu od
najmanje godinu dana do dana podno$enja prijave na Javni poziv,

C) su prijavljeni na evidenciji Zavoda za zapo$ljavanje nakon sticanja visoke strucne

spreme odnosno zavréenog prvog, drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova
d) da nemaju radno iskustvo u struci nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odnosno

prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje
180 ECTS bodova.

lll Potrebna dokumentacija

Uz prijavu na Javni poziv kandidati trebaju dostaviti:

a) uvjerenje o prebivalistu PBA-3 i fotokopiju licne karte (original ili ovjerena fotokopija),
b) za ¢lana porodice poginulog, nestalog, umrlog branitelja i RVI ovjerena fotokopija

prvostepenog ili revizionog rie$enja o ostvarivanju prava odnosno izvod iz MKU (original ili
ovjerena fotokopija),

c) za DB dokaz o pripadnosti braniteljskoj populaciji — uvjerenje o placama u OS ili
drugo uvjerenje koje izdaje nadlezni Organ odbrane (original ili ovjerena fotokopija),

d) uvjerenje o zajedniCkom domacinstvu

e) dokaz o primanjima svih punoljetnih ¢lanova domacinstva (original ili ovjerena
fotokopija),

f) uvjerenje sa Biro-a za zaposljavanje za kandidata za stru¢no osposobljavanje i sve

nezaposlene ¢lanove domacinstva, a ukoliko nisu na evidenciji BIRO-a za zapoSljavanje,



uvjerenje Porezne uprave iz Baze jedinstvenog informacionog sistema (original ili ovjerena
fotokopija),

9) dokaz o ostvarenom uspjehu u toku studija - uvjerenje o prosje¢noj ocjeni (original ili
ovjerena fotokopija), . o
h) izjava da kandidat za struéno osposobljavanje nije stekao radno iskustvo niti je

zapoceo stru¢no osposobljavanje nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odno'sno prvog,
drugog ili treceg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje 180
ECTS bodova.

i) ovjerena fotokopija diplome o zavr§enom obrazovanju.

IV Kriteriji i postupak za odabir kandidata

Odabir kandidata koji ispunjavaju uslove za stru¢no osposobljavanje izvrsit ¢e Komisija za
provodenje postupka i odabir kandidata za stru¢no osposobljavanje, na osnovu kriterija
predvidenih  Pravilnikom o kriterijima i postupku izbora i prijema kandidata VII stepena
stru¢ne spreme odnosno prvog, drugog ili tre¢eg ciklusa bolonjskog sistema studiranja koji
se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova za struéno osposobljavanje bez zasnivanja
radnog odnosa i to:

- Prosjek ocjena zavr$enog studija,

- Duzina trajanja nezaposlenosti nakon sticanja visoke stru¢ne spreme odnosno prvog,
drugog ili trec¢eg ciklusa Bolonjskog sistema studiranja koji se vrednuje sa najmanje
180 ECTS bodova, prema evidenciji nadlezne sluzbe za zapo$ljavanje

- Pripadnost borackoj populaciji

- Materijalni polozaj

- Broj ¢lanova domacinstva

Nakon provedenog postupka odabira kandidata za stru¢no osposobljavanje, Opcinski
nacelnik ¢e na prijedlog Komisije za provodenje postupka i odabira kandidata za strucno
osposobljavanje, sa ustanovama i drugim pravnim subjektima koji su iskazali spremnost za
prijem nezaposlenih lica i izabranim kandidatima =zaklju¢iti ugovore o stru¢nom
osposobljavanju kojima ¢e se utvrditi medusobna prava i obaveze izmedu opcine Sapna,

pravnog lica u kojem ¢e se obavljati struéno osposobljavanje i lica na struCnom
osposobljavanju.

Stru¢no osposobljavanje moze trajati najduze godinu dana.

V Prijave na Javni poziv sa potrebnom dokumentacijom podnose se neposredno u Centru za
pruzanje usluga gradanima u opéini Sapna (Salter sala), Salter broj 5.

Rok za podnoSenje prijava na Javni poziv je 8 dana od dana objavljivanja a najkasnije do
27. maja 2026. godine.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.

Detaljne informacije u vezi ovog Javnog poziva mogu se dobiti na INFO PULTU op¢ine
Sapna ili na telefon broj:035/599-542. : ‘

Dostauviti:

1.Radio Glas Drine,

2.0Oglasna tabla Op¢ine Sapna,,
(3Web stranica Opéine Sapna,

4. Sluzba za zaposljavanje TK- Biro Sapna
5. ala.




